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Maßnahmen zur Unterstützung im 
akuten Pflegefall eines Angehörigen  
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• Kurzzeitige Arbeitsverhinderung von bis zu 10 Arbei tstagen (§2 – Pflegegesetz)  

• Rechtsanspruch auf bis zu 6 Monate Freistellung, vo llständig oder teilweise, bei 

Arbeitgebern mit 16 und mehr Arbeitnehmern 

• Zinsloses Darlehen 

• Freistellung bei Betreuung minderjähriger, pflegebe dürftiger naher Angehöriger 

• Auszeit bis zu 3 Monate für die Begleitung in der l etzten Lebensphase 

• Rechtsanspruch auf bis zu 24 Monate Freistellung au f bis zu 15 Stunden pro Woche 

bei Arbeitgebern ab 26 Arbeitnehmern 

• Kündigungsschutz während des Rechtsanspruchs 

• Rechtsanspruch auch für erweiterte Gruppe des nahen  Angehörigen 

• Ankündigungsfristen beim Pflegezeitgesetz und Famil ienpflegezeitgesetz müssen 

beachtet werden 

• Die Pflegezeit kann vorzeitig nur mit Zustimmung de s Arbeitgebers beendet werden 

• Beiträge zur Arbeitslosenversicherung von der Pfleg ekasse 

• Zuschüsse zur Kranken- und Pflegeversicherung auf A ntrag 

• Voraussetzungen für die Zahlung der Beiträge für di e Pflegepersonen 

• Höhe der Beiträge in der Rentenversicherung ist abh ängig von der Pflegestufe und 

vom Umfang der Pflegetätigkeit 

• Leistungen durch die gesetzliche Unfallversicherung  bei Arbeitsunfall 

 


